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Opbouw

• Op welke ervaringen baseer ik mijn praatje?
• Wat is een dialoog niet?
• Waarom gaat het niet vanzelf goed?
• Wat maakt een dialoog ongelijkwaardig?
• Wat maakt een dialoog gelijkwaardiger?
• Tenslotte…



Ervaringen in de veenweiden

• Bouwstenen Veenweidevisie Fryslân
• Veenweiden in Beweging Kamerikse Polder
• Verkenning veengebieden Overijssel
• Restveengebied Zuidplas
• Gebiedsplan Alblasserwaard
• Veenweiden Innovatiecentrum



Wat een dialoog niet is…



Waarom gaat het niet vanzelf goed?
Verschillende werelden Boer Overheden

Kijk op het gebied Huis, werkplek en identiteit. Plek om een opgave te realiseren.

Besluitvorming Alleen, met gezin en waar nodig in 
overleg met adviseur. 

Gevolgen zelf dragen.

Spelregels van behoorlijk bestuur 
(inspraak en termijnen. Ambtelijke 
voorbereiding, bestuurlijke 
consensus. 

Gevolgen voor overheden en derden.

Houding ten opzichte van beleid Probleem. Oplossing.

Kennis en kennissen Collega’s, opleiding, erfbetreders, 
adviseurs, vakbladen.

Collega’s, opleiding, PBL, CBS, 
universiteiten, adviesbureaus.

Relatie met elkaar Langjarige relatie met 
overheidsmensen en die ervaring zit 
ook aan tafel.

Wisselend: soms langjarig en ook 
vaak nieuwe gezichten.



Wat maakt een dialoog ongelijkwaardig?
Vraag via de chat of andere 
manier om de deelnemers 
te bevragen…



Wat maakt een dialoog gelijkwaardiger?



Inhoud: samen opties onderzoeken



Onderzoeken met hoofd, hart en buik



Proces: samen vormgeven en evalueren



Relaties: verwachtingen en rollen

• Help ons mee om beter beleid te maken in de 
rol van adviseur, belangenbehartiger, ….
• De besluitvorming vindt plaats via normale weg 

in de gemeente / waterschap / provincie.
• Inspraakprocedures.
• Direct contact met bestuurders.
• Vertrouwenspersoon.



Tenslotte: 1+1 = 3 -1


