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Inhoud
• Het Deltaplan Biodiversiteitsherstel

• Ambitie en werkwijze

• Ons netwerk – sluit je aan? 

• Speerpunten 2024

• Training Regisseur van de Samenwerking 

• Kunnen we jou helpen om in gebiedsproces 
succesvoller samen te werken? 

• En… Kan jij anderen hierbij helpen?



Onze ambitie: bending the curve



Ons veranderverhaal samengevat 

5

Ombuigen 
biodiversiteits-
verlies naar 
herstel

Verminderen 
drukfactoren 
en stimuleren 
gunstige 
habitats voor 
biodiversiteit 

Openbare 
ruimte 
(inclusief stad)
Water, 
Natuur,
Landbouw

De uitdaging
Wat is daarvoor 
nodig?

Welke 
domeinen?

Hoe willen we dit realiseren?

Bouwen van maatschappelijke beweging 
voor biodiversiteitsherstel

Aanjagen van systeemverandering door  
aanpak via 5 succesfactoren: 

• Draagvlak en gedeelde waarden 
• Verdienmodellen 
• Gebiedsgerichte samenwerking
• Coherente wetgeving
• Kennis & Innovatie

Monitoring: doen, leren, beter doen



Werkgroep gebiedsgerichte samenwerking
• Netwerk van >50 mensen (partners) met interesse in gebiedsgerichte samenwerking

Rol: leveren van een bijdrage aan het verbeteren van gebiedsgerichte samenwerkingen

Door: 

• Kennisdelen over interessante gebiedsprocessen 

• Kennisdelen over relevant beleid, inzichten, instrumenten

• Leerervaringen worden vastgelegd in de Leidraad voor gebiedsgerichte samenwerking en 
in de toolbox

https://www.samenvoorbiodiversiteit.nl/updates/vernieuwde-leidraad-voor-een-gebiedsgerichte-aanpak-beschikbaar/876
https://toolbox-all4biodiversity.nl/


Bouwen van een maatschappelijke beweging 

100
supporters

125
Partners



Speerpunten Deltaplan 2024
1. Onze maatschappelijke beweging van partners en supporters verder verstevigen

2. Versterken inzet op langjarige vergoeding voor groen/blauwe diensten en op het 
mogelijk maken van stapeling van beloningen.

3. Toolbox voor biodiversiteit verder uitbouwen als centraal informatiepunt

4. Implementatie Aanvalsplan Landschap en inzet op voldoende financiering

5. Training en praktijknetwerk gebiedsgericht samenwerken voor biodiversiteit realiseren

6. Doorontwikkeling en toepassing in de praktijk van KPI's voor openbare ruimte 

7. Verder uitrollen van concept voor Basiskwaliteit Natuur



Lancering 12 april

toolbox Voor bidoversiteit

Basiskwaliteit 
Natuur 

Beleid 
Praktijk
Kennis

Verdienmodellen 

Groen blauwe 
dooradering

Biodiversiteit 
vergroten

Monitoring

Toolbox

Beleid 
Praktijk
Kennis

Beleid 
Praktijk
Kennis

Beleid 
Praktijk
Kennis

Beleid 
Praktijk
Kennis

Gebiedsgerichte 
samenwerking

Thema’s uitgelicht 2024

Beleid 
Praktijk
Kennis



Hoveniers 
tuincentra

Dit gedeelte is 
eigenlijk vooral 
voor iedereen die 
iets met de tuin te 
maken heeft zoals:
• Hoveniers 
• Tuinarchitecten
• Kwekerijen  

De doelgroepen van de toolbox 

Particulier

Dit is bedoeld voor 
de burger met een 
eigen tuin. 

Agro-Food

Dit gedeelte is 
vooral bedoeld 
voor alle schakels 
in de Agro-food 
keten

Bouw-Infra

Het gaat hierbij om 
alle organisaties 
die betrokken zijn 
met het bouwen 
van huizen en 
infrastructeren 
zoals:  
• Aanemers 
• Architecten
• Project-

ontwikkelaars 

Overheid

Dit is bedoeld voor 
beleidsmedewerkers 
bij:
• Gemeente
• Waterschappen
• Provincies



Speerpunten Deltaplan 2024
1. Onze maatschappelijke beweging van partners en supporters verder verstevigen

2. Versterken inzet op langjarige vergoeding voor groen/blauwe diensten en op het 
mogelijk maken van stapeling van beloningen.

3. Toolbox voor biodiversiteit verder uitbouwen als centraal informatiepunt

4. Implementatie Aanvalsplan Landschap en inzet op voldoende financiering

5. Training en praktijknetwerk gebiedsgericht samenwerken voor biodiversiteit realiseren

6. Doorontwikkeling en toepassing in de praktijk van KPI's voor openbare ruimte 

7. Verder uitrollen van concept voor Basiskwaliteit Natuur

 29 Mei symposium i.s.m. LNV

https://www.samenvoorbiodiversiteit.nl/aanvalsplan-landschap
https://www.samenvoorbiodiversiteit.nl/updates/kennisdocument-basiskwaliteit-natuur/1349


Training Regisseur van de samenwerking
• Een van de instrumenten, ontwikkeld onder regie van de Werkgroep Gebiedsgerichte 

Samenwerking. 

Aanleiding: 

• De verwachtingen van gebiedsprocessen zijn groot

• Samenwerking tussen organisaties is complex en kost veel energie

• Advies werkgroep Gebiedsgerichte Samenwerking: Het vergroten van de kennis over 
samenwerking vergroot de kans op succesvolle gebiedsprocessen die leiden tot herstel van 
biodiversiteit



Training Regisseur van de samenwerking
• Gebaseerd op ‘De samenwerkingscode’ van Martijn Daalder (LIFE-IP Deltanatuur)

• Analyse van succesvolle samenwerkingen: 

• De Regisseur van de Samenwerking is consequent in zijn gebruik van woorden, 
begrippen en modellen. Dat is het halve werk.

• Onderscheid in een beperkt aantal verschillende soorten samenwerking

• Succesvolle samenwerkingen hebben afspraken gemaakt over specifieke zaken 
(canvas)

• Doelgroep: professionals die actief zijn in gebiedsprocessen

• Deelnemers leren over samenwerkingen, ervaring delen en duiden. Uitgangspunt is een 
gezamenlijk taal. Het gaat om halen en brengen.  

• Gebaseerd op praktijkcasussen13
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Niet verplichtend (afgezien 
van de omgangsregels in het 

netwerk)
Niet vrijblijvend

Gezamenlijk doel mogelijk 
maar niet noodzakelijk

Voorkeursrelaties
(Partners-of-choice)
Markten, platforms, 

communities

CONTRACT-
SAMENWERKING

Gebaseerd op een 
transactie.

Wederzijdse prestaties 
(ook de ‘samenwerking’) 

zijn onderdeel van de 
overeenkomst
Diep: Account 

management 3.0, 
Intimacy, ‘vested’

Afstandelijk: 
Leveringsgericht

Gericht op een gezamenlijk 
doel

Partijen dragen 
risicodragend bij aan het 

realiseren van een 
gezamenlijk doel

Verplichtend
PARTNERSHIP
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CONTRACT-
SAMENWERKING

PARTNERSHIP
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RISICO’S

REGELS (BRON/AARD) BESLUITVORMING

OPERATIE

LEVENSCYCLUS INVESTERINGEN/OPBRENGSTEN

Partije
n

Bijdrage
n

Doelen
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2. KLOPT DE 
SAMENWERKING?

• Het type samenwerking
• De inrichting van de samenwerking

3. WERKT DE SAMENWERKING?

• Middelen, tijd, mandaat en gedrag
• Borging van kwaliteit

4. LEVERT DE SAMENWERKING?

• Status realisatie en evaluatie
• Eindresultaat en beheer

1. KAN DE SAMENWERKING?

• De doelen in samenhang én context
• De partijen, en wat ze bijdragen

STAP TERUG/BATNA?

Het instrument van de regisseur: De Schakelbak



Training Regisseur van de samenwerking
• Status: pilot-training is uitgevoerd; reacties positief

• Maatwerk is mogelijk en belangrijk

• Continuïteit bieden in netwerk-verband?

• Via LIFE: 60% financiering

• Vervolggesprek met LNV over mogelijkheden cofinanciering

• Zuid-Holland gaat belangstelling peilen en training uitvoeren 

• Toelichting Ed Weijdema, prv Zuid-Holland 

• Ook interesse? Neem contact op!

margo@samenvoorbiodiversiteit.nl18



Vragen? 

Partner of supporter worden? 

Onze maandelijkse nieuwsbrief ontvangen?

www.samenvoorbiodiversiteit.nl

Of: info@samenvoorbiodiversiteit.nl

19

http://www.samenvoorbiodiversiteit.nl/

